INFORMACION PERSONAL

NOMBRE: GENOVEVA MADRIGAL GUIDO

LUGAR DE NACIMIENTO: N

LUGAR DE REGISTRO DE NACIMIENTO: G
FECHA DE NACIMIENTO: I

EDAD: IEGB

COMUNIDAD DE ORIGEN: [

HIvA D : I

pomiciLio: I
|

.
TELEFONO: IR

FORMACION ACADEMICA

PRIMARIA: ESCUELA BENITO JUAREZ, EN PATUAN
SECUNDARIA: VASCO DE QUIROGA, EN ZIRACUARETIRO, MICH.,

PREPARATORIA CON CARRERA TECNICA EN FINANZAS Y CONTABILIDAD,
EN EL COLEGIO HIDALGO EN URUAPAN, MICH.,

CARRERA TRUNCA EN LA LICENCIATURA DE CONTADOR PUBLICO, EN LA
UNIVERSIDAD DON VASCO, URUAPAN, MICH.,

TRAYECTORIA LABORAL

1088- INGRESE AL ISTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A LA EDAD
DE 18 ANOS CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS,
EN LA UNIDAD DE MEDICINA FALIMIAR NO. 26, DE TARETAN, MICH.,

1993- REALIZANDO LOS PROCESOS CORRESPONDIENTES PARA
ASCENDER DE CATEGORIA Y APROBANDOLOS, CAMBIO A LA CATEGORIA



2014- OBTENGO EL CARGO DE SECRETARIA DEL INTERIOR, EN LA
SUBDELEGACION POR VOTACION DE LOS TRABAJADORES, ALTERNADO

ACTIVIDADES LABORALES Y SINDICALES.

2015- ME INTEGRO CON UN CARGO SINDICAL A NIVEL ESTADO DE
MICHOACAN, ESTE CON DESCARGA LABORAL, EN LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD SOCIAL, COORDINANDO A SU VEZ, TODA LA ZONA URUAPAN,
TANTO AREA ADMINISTRATIVA, COMO AREA MEDICA.

2017- SE CUMPLE LA ACTIVIDAD SINDICAL Y REGRESO UNICAMENTE 4
MESES A MIS ACTIVIDADES COMO JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS
TECNICOS EN LA SUBDELEGACION URUAPAN, MICH., Y EL 16 DE
NOVIEMBRE DEL MISMO ANO ME JUBILO

CAPACITACION CONTINUA

ESTOS CURSON SON UNOS DE TANTOS QUE COMO TRABAJADORA
SINDICALIZADA RECIBI, AS| COMO REPRESENTANTE SINDICAL.

DESARROLLO GERENCIAL
COMUNICACION ASERTIVA
- CURSO DE BUEN TRATO
- INTELIGENCIA EMOCIONAL
CREATIVIDAD PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS
LIDERAZGO
ORGANIZACION DE REUNIONES DE TRABAJO
- NEGOCIACION
- ADMINISTRACION ESTRATEGICA
25 APLICACIONES PARA OPTIMIZAR EL DESEMPLEO LABORAL
DERECHOS HUMANOS
EDUCACION FINANCIERA
ETICA PROFESIONAL
- VALORES HUMANOS
- CUIDADO DE LA SALUD DEL TRABAJADOR
TRATO ADECUADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ESCUELA PARA PADRES
ATENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO

DESARROLLO CONDUCTUAL

ATRIBUTOS ETICOS

- RESPETO, LEALTAD, COMPROMISO, HONESTIDAD,
RESPONSABILIDAD, SOLIDARIDAD.



